FACILITER LA POLITIQUE INCLUSIVE D’ACCULTURATION EN MATIERE D’AUTISME

¥abpmio

ASSOCIATION DES MAIRES ET DES PRESIDENTS I
D'INTERCOMMUNALITES DE LA CORREZE

Prérequis : Etre élu local au Objectifs de la formation :

moment de la formation. Comprendre l'autisme, ses causes, son histoire, sa démographie, les personnages célébres qui ont cette particularité Offre de formation éligible

Public : Tous les élus locaux
Appréhender la diversité déconcertante des manifestations. (Comment la méme particularité peut étre source de force et de

Durée :5 heures handicap)
13h30 - 18h30

Comprendre la diversité des besoins induits et donc la multiplicité nécessaire des réponses collectives.
Date :

Thématique :

Connaitre la Stratégie Nationale Francaise pour I'Autisme et les solutions adoptées par d'autres pays, ainsi que la ACTION SOCIALE/SANTE

démarche Villes Amicales pour I'Autisme Formation généraliste communication
ELUO206

Programme :

Tarif: 300€ Définition de I'autisme Contact : Isabelle BAUDRY
Hc(perso_””e 10 Tel : 05.55.93.74.43

Inimum INSCrits o .
personnes Strategie nationale Email : Isabelle.baudry@adm19.fr

Financement : Autisme et territoire Notre formatrice :Docteur Genevieve MACE

DIFE/ Budget

communal ou . N N o
Modalités d’accés et d’organisation : Minimum 10 personnes

individuel
Délai d’accés au parcours : 1 mois a compter de la date d’inscription
Modalités Lieu : Salle du Conseil Municipal d’ALLASSAC
pédagogiques :
1 journée en présentiel Accessibilité aux personnes handicapées : Locaux accessibles aux Personnes a Mobilité Réduite. Autre handicap : nous consulter

Jeux de rébles et ateliers de

i ituati . . . . . 6
mise en situation Inscription prise en charge DIFE / cliquez via le lien ci-dessous Hotel MARBOT

Diaporama . 9, Rue René et Emile FAGE
Vidéos https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace- 15000 TULLE
prive/html/#/formation/recherche/33355381600021_ELUINCLUSION/33355381600021_ELUINCLUAUTISME .
www.maires.correze.net

Modalité d’évaluation de
la satisfaction


http://www.maires.correze.net/
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